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Vidéo What is Dyslexia? - Dyslexic 
Advantage One Minute Video 
https://youtu.be/ayoQNsZkCCo 

 

Get the Big Picture of Dyslexia and Dyslexic Advantages in this One minute video from 

Dyslexic Advantage, one of the world's largest online communities for dyslexia and a 501c3 

charitable organization.  

 

 

 

 

Vidéo - What are the Dyslexic M I N D 
Strengths - NoticeAbility 
https://youtu.be/f8ijgzZCjjw?t=21 

In this video, NoticeAbility's Founder & Executive Dyslexia describes the cognitive assets of 

dyslexia. This video, designed for students 10-15 years old, is featured in each of 

NoticeAbility's curricula (Entrepreneurs & Innovators, Engineering & Architecture, and 

Consenses Arts). These assets, outlined in Drs. Brock and Fernette Eide's The Dyslexic 

Advantage: Unlocking the Hidden Potential of the Dyslexic Brain, are the cornerstone of 

NoticeAbility's pedagogy. To access the worksheet and notes mentioned in this video, 

please email support@noticeability.org or visit http://www.noticeability.org to learn more. 

 

Vidéos - Témoignages de personnes dyslexiques etc   

Chaine YouTube DyslexicAdvantage   

 

Autres vidéos : consulez la liste des vidéos VSB 

 

  

https://youtu.be/ayoQNsZkCCo
https://youtu.be/f8ijgzZCjjw?t=21
https://www.youtube.com/redirect?event=video_description&redir_token=QUFFLUhqbUlGQ1B4SXJjMHVEQmVOa0U5NWRWU2UyQ2hzd3xBQ3Jtc0tueHpReTkxZUZtWWI0NXZNWDJPQTNpbU1NRHdfVmdGbUpreXJTTkxrU3JOSEhHQk12OHk0eXVjZ2VFX1ZyLXhQVE8zOW1CajZWRjRrNE5Fa3dZal9fdnhPRTZMUTQ2TWhmWXp3OFJUdHFNWndUS2xfQQ&q=http%3A%2F%2Fwww.noticeability.org
https://www.youtube.com/c/DyslexicAdvantage
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Explications détaillées de l’acronyme 

M.I.N.D. 

 

Matériel (Material reasoning): Raisonnement spatial tridimensionnel   pp.45-

75 

 

 

 

 

 

Interconnexion (Interconnected reasoning): Penser et comprendre les 

systèmes, les connexions et les relations entre les choses 

pp. 77-108 
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Narration (Narrative reasoning) :  Mémoire épisodique : raconter des 

histoires et créer des images vives et élaborées  pp. 109-136 

 

 

 

Dynamique (Dynamic reasoning) : Repérer des modèles et faire des 

prédictions, remarquer les tendances et innover en 

conséquence pp. 137-168 

 

 

Le livre consacre un chapitre pour chacune de ces forces et pour chacune d’elle, 

il traite :   

• Des forces du type de raisonnement ( ex . The « M » strengths in MIND)  

• Les avantages 

• Les défis (Trades-offs) 

• La force en action  

• Points à retenir  
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• Dans chaque chapitre, il y a de nombreux exemples concrets de 

personnes qui réussissent et mettent à profit leurs forces dyslexiques. 

 

Mettre à profit l'avantage dyslexique pp. 

169- (Putting the Dyslexic Advantage to 

Use) 

• Lecture  

• Écriture 

• Bien démarrer – niveaux élémentaires et intermédiaires 

• S'épanouir au secondaire et au collège (post-secondaire)  

• S'épanouir au travail 

 

Annexes : Adaptations et ressoures, 

carrières selon leur forces  

• Annexe A : Adaptations et ressources 

• Annece B : Carrières populaires pour les personnes dyslexiques 

 


